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Anspruch auf Ubergangsl ei stungen bei Beendi gung des
Ar bei t sverhdl tni sses aus betriebsbedi ngten G iunden - Urteil des
Hessi schen LSG vom 17.11.1999 - L 3 U 767/98

Anspruch auf Ubergangsl ei stungen bei Beendi gung des
Ar bei t sverhal t ni sses aus betriebsbedi ngten G inden (8 3 Abs. 2
Satz 1 BKVY);
hier: Uteil des Hessischen Landessozi al gerichts (LSG vom
17.11.1999 - L 3 U 767/98 - (Vom Ausgang des
Revi si onsverfahrens - B 2 U 10/00 R - wird berichtet.)
Das Hessische LSG hat mt Uteil vom17.11.1999 - L 3 U 767/98 -
Fol gendes ent schi eden:
Orientierungssat z:
Zum Vor | i egen ei nes Anspruchs auf Ubergangsl ei stungen genmaR § 3
Abs 2 S 1 BKV, wenn ein nach einer betriebsbedi ngten Kindi gung
auf getretener M nderverdi enst noch ursachlich auf eine als
Ber uf skrankheit anerkannte Erkrankung zurtckgef dhrt werden kann.

Tat best and

Die Kl agerin streitet umdie Gewdhrung ei ner Ubergangsl! ei stung
nach 8 3 Abs. 2 Berufskrankheiten-Verordnung (BKV) wegen eines

At emnegsl ei dens.

Die mttlerweile 33jahrige Kl agerin hatte ab 1983 eine Lehre als
Fahr zeugl acki ererin absol viert und war anschlielRend in di esem
Beruf bei der Firma Pin Wtatig, bis ihr zum 31. Januar 1992
wegen Arbeitsnmangel s gekindigt wrde. Ab 1. Februar 1992 wechselte
sie zur Firma Min A die zum 1. Juni 1993 von der Firma Auto St
Uber nomren wurde. Bei der Firma Auto St lbte die Kl &agerin ihre
Tatigkeit nicht mehr aus. Denn nach i hren Angaben i m Kanmertermn
vom 6. Mai 1998 und im Senatsterm n vom 17. Novenber 1999 war die
Kl 4gerin wegen ei ner Schil ddrisenoperati on vom 2. M bis

9. Juni 1993 arbeitsunfahig erkrankt. Nach der Auskunft der

Firma Auto St vom 1. Dezenber 1993 gegeniber der Bekl agten hatte
di e Kl dgerin anschlieRBend bis 22. Juni 1993 Urlaub. Sie hatte noch
von der Firma M di e Kindi gung wegen Arbeitsmangels erhalten. Im
Rahnmen ei ner Kundi gungsschut zkl age beendeten di e Partei en das
Arbeitsverhaltnis zum22. Juni 1993. Am 5. Juli 1993 nel dete die
Kl dgerin sich ausweislich der von der Bekl agten bei gezogenen
Unterl agen des Arbeitsants Wdort arbeitslos und bezog

anschl i eBend Arbeitslosengeld, bis sie ab Septenber 1994 eine
Tatigkeit als Verkauferin fir Autozubehdr in ei nem Baunmar kt

auf nahm

Nachdem di e Bekl agte i m Rahnen ei ner Reha- Ma3nahnme im

Novenber 1993 vom Arbeitsant W Uber das At emnegsl ei den der

Kl dgerin informert worden war, lielR sie die arztliche

Ber uf skrankhei ten (BK)-Anzeige des Internisten Dr. H erstatten,
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der eine chronisch-rezidivierende Bronchi al obstruktion bei der

Kl &gerin di agnostizierte, die von der Kl &agerin auf das Ei natnen
von Lackdanpfen zuridckgefihrt werde. D e Bekl agte zog neben

Ar bei t geberauskinften der Firma P und der Firnma Auto St ein

Vor er kr ankungsver zei chni s der AOK Wetzlar sowi e Berichte des
Internisten Dr. Hvom 7. Juli 1993 und 17. Mai 1995 sow e des

Dr. Wvom 22. Dezenber 1993 und 21. Juni 1995 bei. Sodann liel3 sie
das Gutachten des Arbeitsnedi ziners Dr. Werstatten, der annahm
dass bei der Kl &gerin eine BK nach Ziffer 4102 der Anlage 1 zur
BKV (obstruktive Atemaegserkrankung) mt einer M nderung der

Er wer bsf ahi gkeit (MIE) von 10 v.H bestehe. Die Kl agerin habe aus
gesundheitlichen G inden die Tatigkeit als Fahrzeugl ackiererin

auf geben missen und habe nach ei ner |angeren Pause der
Arbeitslosigkeit eine Beschaftigung als Verkauferin angenonmen.
Sie misse alle Tatigkeiten neiden, bei denen unspezifische

i nhal ati ve Schadstoffe auftraten wie Losenittel, Danpfe, Stéaube,
Rauche und Geriche. Derartige Berufe seien ihr verschlossen. Der
Landesgewer bearzt schl oss sich dem Gutachten in seiner

St el  ungnahnme vom 11. April 1995 nicht an und die Beklagte holte
eine weitere gutachterliche Stellungnahne des Arbeitsnedi zi ners
Dr. Hvom 28. Septenber 1995 ein. Anl asslich der Stell ungnahne
wurde die Klagerin erstmals durch Prof. B

al | ergol ogi sch-i nmunol ogi sch unt ersucht. Dabei konnten keine
krankhaften | ungenfunkti onsanal yti schen Bef unde erhoben werden

Di e Voraussetzungen der BK-Ziffern 4301 bzw. 4302 und 1315
(Erkrankung durch |Isocyanate) wurden verneint. Prof. H fihrte

auf grund der Untersuchungsergebni sse und unter Bericksichtigung
des geschil derten Beschwerdebil des, das fur eine beruflich
verursachte obstruktive At emmegser krankung vollig
uncharakteri sti sch sei, aus, die Annahne einer beruflich
verursachten obstruktiven At emwegser kr ankung koénne ni cht begr indet
werden. Di e entsprechenden Testungen héatten zu ei nem negativen
Resultat gefidhrt. Da der arbeitspl atzbezogene | nhal ati onst est

kei ne Anhal t spunkte fir eine bronchial e Reakti on bei Ei nwi rkung
ber uf sspezi fi scher Substanzen ergeben habe, kdénnten auch Malnahmen
nach 8 3 BKV nicht enpfohlen werden. Nachdem der Landesgewer bear zt
di esem Gut achten am 19. Cktober 1995 zugestimmt hatte, lehnte die
Bekl agte mit Bescheid vom 27. Novenber 1995 in der Gestalt des

W der spruchsbeschei des vom 17. Juli 1996 di e Gewdhrung von

Ent schadi gungsl ei stungen fir di e Atemmegser krankung der Kl &gerin

i m Rahnmen der BK-Ziffern 4301, 4302 und 1315 ab. Die Kl &agerin habe
auch kei nen Anspruch auf MaBnahnmen nach 8§ 3 BKV. Di e nedi zi ni schen
Aner kennungsvor ausset zungen sei en nach den Feststellungen der

Prof essores H und B ni cht gegeben. Prof. H habe auch zutreffend
di e Vorausset zungen fir Lei stungen nach 8 3 BKV verneint.

Die Klagerin | egte am 22. August 1996 vor dem Sozi al gericht G ef3en
(SG Klage ein und wuirde imKamerterm n vom 6. Mai 1998
personlich gehodrt. Wegen der Einzel heiten ihrer Aussage wird auf
das Term nprotokol | Bezug genomren.

Das SG holte das arbeitsnedi zi ni sche Gutachten des Prof. Wvom

2. Oktober 1997 ein, der bei der Kl agerin die Voraussetzungen zur
Aner kennung ei ner BK nach den Ziffern 4301, 4302 bzw. 1315

vernei nte, aber enpfahl, Mlnahmen nach 8§ 3 BKV zu ergreifen. D e
deut | i chen Rei zerschei nungen i m At emwegsberei ch wahrend der

dur chgef ihrten arbeitspl at zbezogenen I nhal ati onstests 1995 be
Prof. H und 1997 anl &sslich seiner Begutachtung sow e der

Ots- und Zeitbezug der gekl agten Atenbeschwerden wihrend der
beruflichen Tatigkeit als Kraftfahrzeugl ackiererin seien als
drohende Gefahr fir die Entstehung einer BK nach Ziffer 4302 zu
werten. In Ubereinstinmung nmit dem behandel nden | nternisten
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Dr. H sei dringend angezei gt gewesen, die gefdahrdende Tatigkeit
al s Kfz-Lackiererin zu unterl assen

Mt Uteil vom®6. Mii 1998 hat das SG di e Beklagte verurteilt, der
Kl 4gerin Uber gangsl ei stungen aufgrund der bei ihr drohenden Gefahr
ei ner BK nach Ziffer 4302 ab 23. Juni 1993 zu gewdhren. Die

Kl &gerin habe ei nen schéadi gungsrel evanten inhal ati ven Kontakt zu
Losenmittel n und | socyanaten gehabt, so dass die konkrete Gefahr
best anden habe, dass sich bei ihr eine BK entwi ckle, we dies
Prof. Wimeinzel nen dargel egt habe. Auch der behandel nde
Internist Dr. H habe bestéatigt, dass die Kl&gerin notwendi gerwei se
i hren Beruf habe aufgeben niissen. Prof. H habe seine
ander sl aut ende Beurteilung nicht begrindet. Danach sei von ei nem
nmedi zi ni sch begr indet en obj ektiven Zwang zur Ber uf sauf gabe
auszugehen, auch wenn das Arbeitsverhaltnis der Kl agerin zur

Firma Auto St wegen Arbeitsmangel s gekindi gt worden sei. Die der
Kl 4gerin drohende Gefahr sei nicht anders zu beseitigen gewesen.

Di e Bekl agte hat gegen das ihr am 25. Mai 1998 zugestellte Urteil
am 9. Juni 1998 Berufung bei m Hessi schen Landessozi al geri cht

ei ngel egt und hat zur Begrindung vorgetragen, bei der Kl &gerin
habe ei ne konkrete, individuelle Gefahr nicht bestanden, dass sich
bei ihr eine BK entw ckeln werde. Darauf hindeutende Befunde oder
Synpt one seien nicht festgestellt worden, zumal die

ar bei t spl at zbezogenen I nhal ati onstests negativ verl aufen sei en.

Der von der Kl agerin geklagte Hustenreiz und das Kratzen imHal s
rechtfertigten, nur von einer im Rahnen des 8§ 3 BKV unbeachtlichen
Al | genei ngef &hr dung auszugehen. Zudem sei der Kl agerin wegen
Arbei t smangel s und ni cht wegen gesundheitlicher Beschwerden
gekundi gt worden, so dass di e Aufgabe der Kfz-Lackierer-Tatigkeit
ni cht wesentlich von dem Gesi cht spunkt beei nfl usst gewesen sei

der Entstehung einer BK vorzubeugen

D e Bekl agte beantragt,
das Urteil des Sozialgerichts G elRen vom6. Mi 1998 aufzuheben
und di e Kl age abzuwei sen

Di e Kl agerin beantragt,
di e Berufung zurickzuwei sen

Si e hat vorgetragen, entscheidend sei, dass ihr eine weitere
Tatigkeit als Autol ackiererin aufgrund der nedizinisch

nachgew esenen Gefahr der Entstehung einer BK nicht nehr noglich
gewesen sei. Alleine das zuféllige Zusamentreffen eines

Arbei tspl at zver| ustes aufgrund ei ner betriebsbedi ngten Kindi gung
mt der zeitgleichen Entschei dung, aufgrund der gesundheitlichen
Probl ene den Beruf der Autol ackiererin nicht mehr auszuiben

bzw. sich nicht umeine neue Stelle in diesem Beruf zu beniihen
kénne nicht dazu fuhren, dass Ubergangsl ei stungen fir die
festgestellten finanziellen Ei nbuBen ausgeschl ossen seien. Die

Kl 4gerin ist vor dem Senat persotnlich gehdért worden. Wegen i hrer
Aussage wird auf das Terni nsprotokoll vom 17. Novenber 1999 Bezug
genonmmen.

Der Senat hat eine ergdnzende Stell ungnahnme des Prof. Weingeholt.
In seiner AuRerung vom 15. Februar 1999 hat Prof. Wnochmals
bestatigt, dass bei der Kl agerin die konkrete Gefahr bestanden
habe, dass sich eine BK nach Ziffer 4302 entw ckele, wenn sie die
Aut ol acki erer-Tatigkeit fortgesetzt hatte. Sie habe in diesem
Beruf zeitweise Kontakt zu inhalativen Lésungsmtteln und

| socyanat en gehabt. Dr. H habe al s behandel nder Arzt seit Jahren
i mrer wi eder auftretende Zustande |eichter Atemmot bei der

Kl &gerin beschrieben und di e Auffassung vertreten, dass eine
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weitere Exposition mit Lackpartikeln oder -danpfen zu einer
schwer wi egenden Lungener kr ankung auf Dauer fidhren werde. Ein
unspezi fisch hyperreagi bl es Bronchi al system sei 1993

| ungenfacharztlicherseits diagnostiziert worden. Wahrend der

Begut acht ungen 1995 und 1997 hatten sich neben einer unauffélligen
Lungenfunkti on kei ne H nwei se nmehr auf eine unspezifische
bronchi al e Hyperreagi bilitat ergeben. Dies |lasse sich durch die
Stabilisierung der Atemmege infol ge nehrjahriger Expositionskarenz
erkl aren. Unter Beriucksichtigung aller anamesti scher Angaben und
der akt enkundi gen Befunde habe di e konkrete Gefahr fur die
Ent st ehung ei ner BK nach Ziffer 4302 bestanden. Angesichts des
Orts- und Zeitbezuges der gekl agten Atenmbeschwerden wahrend der
Aut ol acki erer-Tatigkeit und des 1993 erfol gten Nachwei ses der
unspezifischen bronchi al en Hyperreagi bilitat, bei klinisch

mani fester irreversibler bronchialer Hyperreagibilitat nit einer
Dauer von Uber sechs Monaten best inden dauernde gesundheitliche
Bedenken fir Arbeitsplatze mt chenisch-irritativ oder toxisch

wi rkenden Arbeitsstoffen. Die auf die Klagerin ei nwirkenden
Arbeitsstoffe seien geeignet gewesen, zu einer obstruktiven

At emnegser kr ankung zu f 0hren.

Wegen des weiteren Vorbringens der Beteiligten wird auf die
Cerichtsakte und die Verwal tungsakte der Bekl agten Bezug genonmen,
di e Gegenstand der nundlichen Verhandl ung gewesen sind.

Ent schei dungsgr Ginde

Di e zul &ssi ge Berufung der Beklagten ist nicht begrindet, da das
SG zu Recht erkannt hat, dass der Klagerin gegentber der Beklagten
ei n Anspruch auf Ubergangsl ei stung nach § 3 Abs. 2 BKV zusteht.

Nach 8 3 Abs. 2 Satz 1 BKV hat der Trager der gesetzlichen

Unfal | versi cherung, wenn ein Versicherter die Tatigkeit einstellt,

weil die Gefahr der Entstehung einer BK nicht zu beseitigen ist,

zum Ausgl ei ch einer hierdurch verursachten M nderung des

Ver di enstes oder sonstiger wirtschaftlicher Nachteil e eine

Uber gangsl ei stung zu gewdhren. Voraussetzungen fur eine

Uber gangsl ei stung si nd danach:

- die konkret individuelle Gefahr der Entstehung, des
W eder auf | ebens oder der Verschlinmerung ei ner BK infol ge einer
schadi genden Ei nwi rkung aus der versicherten Tatigkeit;

- die Unterlassung der gefahrdenden Tatigkeit wegen des
For t best ehens der Gef ahr;

- der Ursachenzusanmenhang zwi schen der drohenden BK und der
Ei nstel l ung der gefahrdenden Tati gkeit;

- ein weiterer U sachenzusanmenhang zw schen der Einstellung der
gef d&hrdenden Tati gkeit und ei nem M nderverdi enst und/ oder
sonstigen wirtschaftlichen Nachteil en

§ 3 Abs. 2 BKV fordert als Anspruchsvoraussetzungen somt einen
doppel t en Kausal zusanmenhang: Es nuss ein rechtlich wesentlicher
Zusammenhang best ehen zwi schen der drohenden BK und der

Ei nstel lung der gefahrdenden Tatigkeit und zw schen der

Ei nstel l ung der gefahrdenden Tatigkeit und dem konkreten Schaden
(dazu Benz, Die Ubergangsleistung nach § 3 Abs. 2 BKV, in: De
Ber uf sgenossenschaft 1988, S. 596; Urteil des Senats vom

13. Mai 1992 zu Az.: L 3/U 1257/91). Al's Ubergangsl ei stung wird
ein einmaliger Betrag bis zur Hohe der Jahresvollrente oder eine
nonat | i ch wi ederkehrende Zahl ung bis zur Hohe der Vollrente,

| &ngstens fir die Dauer von funf Jahren, gewahrt (8 3 Abs. 2
Satz 2 BKV). Auf die Ubergangsl ei stung besteht dem G unde nach ein
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Anspruch der Versicherten, wenn die rechtlichen Voraussetzungen
des § 3 Abs. 2 BKV gegeben sind. Dagegen stehen di e Entschei dung
Uber Art, Dauer und Hohe der Leistung im pflichtgemalRen Ernessen
des Unfallversicherungstragers (BSCGE 78, 261, 262; BSG zuletzt im
Uteil vom4. Mi 1999, Az.: B2 U9/98 R

Bei der Kl &agerin bestand infol ge einer beruflichen
Schadst of f ei nwi r kung di e i ndividuelle, konkrete Gefahr, an einer
BK-Zi ffer 4302 zu erkranken, wenn sie nach dem Ausschei den bei der
Firma Auto St 1993 wi eder in den erlernten Beruf der

Kf z- Lacki ererin zurickgekehrt ware. Diese Ei nschatzung hatte

zei tnah zum danal i gen Ausschei den der behandel nde | nterni st

Dr. HimAttest vom?7. Juli 1993 getroffen, indem er angesichts

ei ner damal s bei der Kl agerin diagnostizierten |eichtgradi gen
chroni sch-obstruktiven Lungener krankung di e Entw ckl ung ei ner
schweren chroni schen Lungener krankung prognosti zierte, wenn die

Kl &gerin sich weiterhin den bei Lackierarbeiten freigesetzten
Parti kel n und Danpfen aussetzen sollte. Dr. H hatte bei der

Kl &gerin auswei slich seines Berichtes vom17. M 1995 erstnals am
13. Mai 1991 eine deutliche obstruktive Ventil ati onsstodrung
festgestellt und hatte sie seit Mirz 1992 wegen Atemmot und

At errst 6r ungen kontinui erlich behandelt. In ihrer Erkl & ung vom

18. Novenber 1993 hatte die Kl agerin sel bst erste

At ermot beschwer den seit 1989 angegeben. In Ubereinstinmmung mit

Dr. Hforderte Dr. Win seinemimMrz 1995 erstatteten Gutachten
von der Kl agerin di e Berufsaufgabe und das Meiden aller

Tati gkeiten, bei denen unspezifische inhalative Schadstoffe
auftreten. Schlielllich hat der vom SG gehérte Sachverst andi ge
Prof. Wim Gutachten vom 2. Oktober 1997 sowie detailliert
nochmal s in der vom Senat ei ngeholten ergdnzenden Stel |l ungnahne
vom 15. Februar 1999 unter Bericksichtigung von Art und Ausnmall des
At emnegsl ei dens der Kl agerin und ihres individuellen
Krankhei t sverl aufes einerseits sowi e der bei der Firma M bzw

Auto St auf sie einw rkenden Schadst of f bel astung andererseits

Uber zeugend begrindet, dass fur die Kl &agerin die konkrete Gefahr
best and, dass sich die 1993 nachgew esene unspezifische bronchial e
Hyperreagi bilitat bei fortgesetztem Kontakt zu

chem sch-irritativen oder toxisch wirkenden Arbeitsstoffen des

Aut ol acki erer-Berufs zu ei ner obstruktiven Atemaegserkrankung und
damt zu einer BK nach Ziffer 4302 entw ckel n wirde. Angesichts
dessen bestand fiur die Klagerin nach Erkrankungsbegi nn im

Marz 1991 und kontinuierlicher Behandlung des Dr. H seit Mirz 1992
Mtte 1993 der nedizi ni sch begrindete objektive Zwang, den

erl ernten Kfz-Lackierer-Beruf wegen ihres Atemmegsl ei dens

auf zugeben

D eser objektive Zwang zur Berufsaufgabe war wesentlich
(mt)ursachlich dafiur, dass die Klagerin sich von demerlernten
Beruf ab- und einem neuen Beruf als Verk&uferin fir Autoteile in
ei nem Baumar kt zugewandt hat. Die Klagerin durfte die gefahrliche
Beschafti gung auch ohne Zutun der Bekl agten aufgrund ei genen

Ent schl usses auf geben (BSGE 26, 84; Urteil des Senats in

Breit haupt 1984, 212, 213; Mehrtens, Perlebach, Komentar zur BKV,
Anm 5.1 zu 8 3). Entscheidend bleibt, dass sie dies wesentlich
bedi ngt durch die BK-Gefahr tat, was der Senat im Wege einer
nachtragli chen obj ektiven Betrachtungswei se feststellen nusste

(st &ndi ge Rechtsprechung - vgl. BSGE 50, 187, 189; 56, 95, 98) und
auch feststellen konnte. Die Klagerin hat hierzu am6. Mi 1998
vor dem SG und am 17. Novenber 1999 vor dem Senat erklart, sie
habe sich auf Anraten der behandel nden Arzte und des Arbeitsantes
nach Erhalt der Kindi gung beruflich unorientiert und kei ne neue
Tatigkeit als Autol ackiererin gesucht, nachdem si e den

-5-



Arbeitsplatz imerlernten Beruf nicht wegen der

At emnegsbeschwer den sondern wegen Arbeitsnangels verloren hatte.
Die Ernsthaftigkeit dieses Beniihens, sich vomerlernten,
mttlerweile gesundheitlich unzutréglichen Beruf abzuwenden, wrd
nicht zuletzt darin deutlich, dass sie die neue Stelle als
Verké&uferin trotz einer nach i hren Angaben erheblichen Lohnei nbulRe
von DM 400, 00 bis 500,00 nonatlich antrat. \Wiren ni cht
gesundheitliche Grunde fur die Kl agerin ausschl aggebend gewesen,
hatte sie versucht, imfinanziell deutlich besser dotierten

Aut ol acki erer beruf w eder FuR zu fassen, den sie erlernt und

i mer hin zehn Jahre ausgelibt hatte. Die betriebsbedi ngte Kindi gung
bzw. Auf hebung des Arbeitsvertrages zur Firma Auto St zum

22. Juni 1993 war danach bl o3 der Anlass fir die Kl agerin, aus dem
erl ernten Beruf auszuscheiden. Der wesentliche Gund fir die

Auf gabe der Lackierertatigkeit lag vielnmehr imdanals objektiv
best ehenden Zwang, den fir ihre Gesundheit schadlichen und ihre

At emnege bel ast enden Beruf auf Dauer aufzugeben und sich beruflich
neu zu orientieren, was i hr behandel nde und Arbeitsantséarzte
geraten hatten und was sie in Kenntnis der zunehnmenden

Ver schl i merung des At emwegsl ei dens seit 1989 auch vol | zog.

Der aus der neuen Beschaftigung resultierende M nderverdi enst der
Kl dgerin ist danach wesentlich ursachlich nicht auf die

bet ri ebsbedi ngt e Kindi gung der Kl agerin zurtckzuf Ghren sondern auf
ihren in unmttel barem zeitlichen Zusanmenhang damit gefassten

Ent schl uss, den ihre Gesundheit schadi genden Lehrberuf zu

verl assen und in einer anderen Branche beruflich neu einzusteigen.
Wirde man allein auf die ohne direkten Bezug zum At emnegsl ei den
wegen betrieblicher Urstande ausgesprochene Kindi gung abheben und
di e beruflich beeinflusste Atemamegserkrankung unber licksi chti gt

| assen, hatte fiar die Kl agerin nichts ndher gelegen, als in den
erlernten Beruf zu dem dort Ublichen Lohnniveau w eder

ei nzustei gen, wonmt sich mangel s Ei nkommensei nbulRe di e Frage einer
Uber gangsl ei stung fur die Kl &agerin erst gar nicht gestellt hatte.
Insoweit ist der Fall der Klé&agerin nicht mt demvom Senat i m
Uteil vom 25. August 1971 (Az.: L 3/U 352/69; veroffentlicht in:
Di e Berufsgenossenschaft 1972, S. 191, 192) entschi edenen
Lebenssachverhalt vergleichbar. Dort hatte der Senat geurteilt,
dass bei Ausschei den ei nes Versicherten aus dem Ber uf sl eben wegen
Errei chens der Altersgrenze eine Ubergangslei stung nicht zu
gewdhren ist, da der Versicherte die Tatigkeit nicht aufgegeben
hatte, um ei ne Verschlinrerung sei ner Haut-BK zu vernei den und da
nicht feststell bar war, dass er ohne seine Haut-BK in ei nem
anderen chem schen Betrieb ei nen neuen Arbeitsplatz gefunden
hatte. Die Kl agerin hatte sich dengegeniber allein wegen ihres

At emnegsl ei dens beruflich neu orientiert und es sind kei ne
Anhal t spunkt e daf ir erkennbar, dass ihr ohne dieses Leiden als
damal s noch | edige 27jahrige mt 10jahriger Berufserfahrung der

W edereinstieg in den Lehrberuf nicht nmehr gel ungen ware.

Das von der Beklagten zur Begrindung i hrer Auffassung

her angezogene Urteil des BSG vom 10. Juni 1994 (Az.: 2 RU 27/93)
rechtfertigt keine andere Entschei dung. Nach standi ger

Recht sprechung des BSG (seit der Entscheidung vom 8. Dezenber 1983
- BSCGE 56, 94) ist imRahnmen der auch als BK anerkannten
Haut | ei den (Nr. 46 der Anlage 1 zur 7. BKV; jetzt BK-zZiffer 5101)
zum dort ebenfalls als Tatbestandsvorausset zung normni erten

Unt er | assungszwang aner kannt, dass es entschei dend darauf ankommt,
dass der Zwang zur Aufgabe der Beschafti gung objektiv besteht und
di ese auch tatséachlich aufgegeben wird. Fur die

W | ensent schei dung der Erkrankten, den Beruf aufzugeben, nuss
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ni cht di e BK malRgebend sein. Die Versicherte nmuss insbesondere

ni cht in dem Bewusstsei n handel n, dass ihre Krankheit entsprechend
schwer ist und den WIIlen haben, wegen di eser Krankheit ihre
Beschéafti gung aufzugeben. Das Merkmal des Zwanges zur Auf gabe der
beruflichen Beschaftigung hat ferner den Zweck, ein Verbleiben der
Versicherten auf dem sie geféahrdenden Arbeitsplatz zu verhindern
und dadurch ei ne Verschlinmerung der Krankheit mnmit der Fol ge einer
er hoht en Ent schadi gung zu verhiten. Auch fur die Zweckerful |l ung

i st entscheidend, dass die wegen der berufsbedi ngten Erkrankung
obj ektiv notwendi ge Auf gabe der Beschaftigung tatséachlich

verwi rklicht ist, ohne dass es auf den Beweggrund der Versicherten
far die tatsachliche Aufgabe ankormt. Der Entschei dung des BSG vom
10. Juni 1994 ist nicht zu entnehmen, dass das BSG di ese

| angj ahri ge Recht sprechung auf zugeben gedenkt. Sie hat viel nehr
nur die Frage fornuliert, ob ein nach einer betriebsbedingten
Kindi gung aufgetretener M nderverdi enst noch ursachlich auf eine
al s BK anerkannte Erkrankung zurtckgefihrt und so noch der
Anspruch auf Ubergangsl ei stung begriindet werden kann, ohne diese
zu beantworten, da die Frage nicht entschei dungsrel evant war.

Stellt sich indessen die Situation so dar wi e bei der Kl agerin,
dass di e Kundi gung nur der Anlass fur die berufliche

Unori entierung der Versicherten war, die zur Verneidung ei ner BK
obj ektiv geboten war, wirde es Sinn und Zweck der Regelung des § 3
Abs. 2 BKV wi dersprechen, in diesen Fallen die Gewdhrung einer
Uber gangsl ei stung abzul ehnen. Denn nit der Ubergangsl ei stung hat
der Cesetzgeber in erster Linie eine Regelung zur Pravention und
Krankhei t svorsorge geschaffen, umdie Versicherten zur Aufgabe der
si e geféahrdenden Tatigkeit zu veranl assen (BSGE 40, 146, 150; 78,
261, 264). Alle nach § 3 BKV zu gewdhrenden MaRRnahnen/Lei stungen
di enen di esem praventiven Ziel. Dem praventiven Charakter der
Vorschrift ist bei der Abwagung der Tat bestandsnerknmal e, bei der
Ent schei dung uber di e notwendi gen MaBnahnen, aber auch bei der
CGest al tung der Verfahrensabl aufe Rechnung zu tragen

(Mehrtens-Perl ebach, D e Berufskrankheiten-Verordnung, Anm 1 zu

8§ 3). Hatte die Beklagte die objektive Gefahrenlage bei Erhalt der
Arbei tsamt sunterl agen zutreffend ei ngeschatzt, hatte sie die

Kl agerin bei Unabwendbarkeit der Gefahr auf andere Wi se bewegen
nussen, ihren erlernten Beruf aufzugeben, um di e Entwi cklung ihres
At emnegsl ei dens hin zu einer obstruktiven Atemmegserkrankung im

Si nne der BK-Ziffer 4302 zu verhindern

I n seiner Rechtsprechung zum Unt erl assungszwang bei BK en hat das
BSG (bei spi el swei se BSGE 56, 94) dargel egt, dass es unbillig ware,
bei einer Versicherten, die an einer berufsbedi ngten schweren oder
wi ederholt ruckfalligen Krankheit |eidet, aber vor Mel dung oder
der oft langw erigen Feststellung als BK di e Beschafti gung wegen
ei ner Kindi gung des Arbeitgebers, aus Altersgrinden oder aus
anderen w | | ensunabhéngi gen Unst &nden verl oren hat, den objektiven
Zwang ni cht nmehr als vorhanden anzusehen und ei ne BK zu vernei nen
Angesi chts dessen sei es nicht geboten, bei einer Versicherten
die durch ihre versicherte Tatigkeit an einer schweren oder

wi eder hol t ruckfalligen Berufserkrankung | eidet, eine BK nur
deshal b zu verneinen, weil sie vor Feststellung der Krankheit als
BK einen fir sie gunstigen Wechsel der Beschéaftigung durchgef ihrt
und di es auch unabhé&ngi g von der Hauterkrankung getan hatte. In

gl eicher Weise hielte der Senat es fir unbillig, der Kl&gerin die
Gewahr ung ei ner Ubergangsl ei stung zu versagen, obwohl sie in

unm ttel barem zeitli chem Zusanmenhang nit ei ner Kindi gung wegen
Arbeitsnangel s den Entschluss fasste, den Beruf zu wechseln, um
di e Verschlimrerung ei nes Leidens hin zu einer BK zu vernei den
Sie verhielt sich damit sowohl imlInteresse der Beklagten als auch
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i m Rahnen des von § 3 BKV verfol gten Zweckes. Di e Bekl agte hat
somt den bei der Kl &agerin wahrend des Bezuges von
Arbei t sl osengel d und der anschlielRend geringeren Entl ohnung

ei ngetretenen M nderverdi enst i m Rahnmen des von § 3 Abs. 2 BKV
mogl i chen Unfanges zu ersetzen. Uber Art, Dauer und Hohe der

Uber gangsl ei stung hat di e Bekl agte nach ei genem Er messen zu

ent schei den. Di e gegen die zutreffende erstinstanzliche

Ent schei dung gerichtete Berufung der Bekl agten war daher

zur ickzuwei sen

D e Kostenent schei dung beruht auf 8 193 Sozi al geri cht sgeset z
(SGG, diejenige uUber die Zul assung der Revision auf 8§ 160

Abs. 2 SGG Denn der vom Senat zu entschei dende Sachver hal t
erfordert anders als der imUteil des BSG vom 10. Juni 1994
gegebene ei ne Entschei dung zur Frage, ob eine nicht

krankhei ts- sondern betri ebsbedi ngte Kiindi gung ei nes

Ar bei t sver hal t ni sses der Gewdhrung ei ner Ubergangsl eistung an die
gekundi gte Versicherte generell und speziell imFalle der Kl é&gerin
ent gegenst eht .



